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< cesit mensucar

Dzbilenler t¢ kusaktir
balik agi dokuyor

Nayion pliken balikag dokumasmiTirkive've  Tgirkiye'nin ilk naylon iplikten balik at dokumasint Tarkiye'ye
ilk kez getiren ve bunun Gizerine Istanbul'da fab-

ik kuran Cesiter Mensucat, bugin dcinci ku- getiren Cesitler Men;ucat, bugiin yilltk 700 ton Gretim

sagin yonetimi devraldig bir aile girketi.. kapasitesine sahip. Uglincti kugagin yénetimindeki Gegitler
 Gesitler Mensucalin kurucusu MOmtaz 4oy ot Bulgaristan, Romanya, Yunanistan gibi Glkelere
fzbilen, 450 yillik dokuma gecmisi olan

Denizl/Babadag'da dogdu. O tarinlerde Oztiten  temnsilcilikler agarak, ihracata da baslayacak.

ve esi tiim kgy halki gibi evde el dokuma tez-
gahi ile tekstil isiyle ugrasmaktayd:. Cocuklarini
okutabilmek amaciyla 1936 yilinda istanbul'a go¢
ettiler. 1960 yilina kadar Miimtaz Ozbilen, til
perde, kumas, battaniye (zerine tekstil doku-
masleri yapti. 1960 yilinda Avrupa'ya bir fua-
ra giderken ucakia Et ve Balik Kurumu'nda mg-
hendis olarak calisan Hikmet iska ile tanisti. iska,
seyahatteki sohbetleri esnasinda balikagr do-
kumasinin Tirkiye'de yapiimadigin, Et ve Balik
Kurumu'nun elinde eski Fransiz yapimi iki adet
ag mensucat dokuma tezgahi oldugunu ve bu
makinelerin sadece pamuk ipligi ile cahigabildi-
gini soyledi Ozbilen'e. iska ayrica o donemde
dinyada naylon iplikten balikag dokuma do-
neminin basladigint, bu nedenle o makinalarn
atil kaldigini ve balik aginin yurt disindan ithal
edildigini aktard!.

Ailenin itirazlanm dinlemedi

Ozbilen, bu gorismeden yola ¢ikarak
Tiirkiye'ye dondiginde bu konuyu projelendirdi.
Ailesine konuyu actigr zaman pek olumlu bir tep-
kiile karsilasmadi, aile o Siralarda bildikleri bir
is olan battaniye ticareti ile ugrasmaktaydi.
{zbilen, aileden gelen itirazlara “Bu igletmede
50 kisi calissa, ileleri ile birlikte 150 kisi ekmek
ver, bunun Allah katinda sevabi ¢ok biiyuktir.
Ayrica belki ben belki gormem ama siz evlat-
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larimizi buradan yetistireceksiniz” diye karsilik
verdi ve Cesitler Mensucat’l kurdu.

Balikagl makine imalatinin lideri olan
Japonya ile irtibata gecti ve ¢ makine sipari
etti. Sefakdy'de alti d6niim arsa aldi, 0 zaman-
far projesini Japon miihendislerine cizdirdigi fab-
rika binasinin ingaatini tamamlatti ve sirket, hiz-
[1 bir yatiim sirecinin ardindan faalivete gec-
ti. 55 yasinda hayata veda eden Ozbilen'in ai-
lesine vasiyeti, fabrikanin 10 makineye ¢ikar-
tilmastydi. Vefatindan sonra sirketi dnce bes co-
Cugu ve esi devir aldi, zaman icinde diger kar-
degler hisselerini satti. Mimtaz Ozbilen’in esi-
nin de vefatindan sonra sirketin yonetimi,
Fevzi ve Vildinim Ozbilen kardeslere gecti. Su an-
da ailenin di¢lincii kusaktan dort Gyesi aktif ola-
rak yonetimde. Fatos Kapusuz, Fevzi Ozbilen'in
en kiigiik kizi ve sirketin genel maduri.

700 ton iiretim kapasitesi

Sirket bugiin 52 yili geride birakmis du-
rumda. Dedelerinin 10 makine vasiyetini dorde
katlamak ile kalmayip, gerek tiriin yelpazesi ge-
rekse genis miisteri portfoyleri ile sirketi bugin
sektoriin liderlerinden biri konumuna getirdik-
lerini sgyleyen Kapusuz, yillik 700 ton dretim
kapasitesine ulastiklarini belirtiyor. Sirketin yil-
ik cirosu ise 7 milyon TL. Bulgaristan,
Yunanistan, Romanya, Hirvatistan, Karadag
pazarlarina agtlma calismalarina basladiklarini
ifade eden Kapusuz, “Bu bdlgelerde temsilcilikier
olusturuyoruz” diyor.

Gesitler Mensucat, i¢ pazarda balik avcili-
8 piyasasinin yizde 30'una sahip. Sirket, 80 ki-
siye istihdam sagliyor.

Spor, tarim ve insaatta kullaniliyor

Urtinlerinde Naylon 6 ac verilen 1siya ve
giinese dayamkh hammadde kuflandiklarini
belirten Kapusuz, sdyle devam ediyor.

“Son 10 yildir Ar-Ge yaptigimiz calismala-
11 yapiyoruz. Spor sektdriinde hall sahalarda, ka-
le arkalarinda, paint ball ve golf sahalarinda, ta-
rim sektdrinde; meyve ve sebzeleri kurutma
amagl, seracilikta ise mahsulleri siddetli kar ve
doludan koruma amacli, stadyumlarda tribiin
onlerine sahaya yabanci madde atilmasini en-
gelle amagh kullaniiyor. Yiksek mukavemetli
bir tirtiniimiz ingaatlarda hem malzeme hem in-
san dilsmesine kargt emniyet amagh givenlik agi
olarak kullaniliyor.”

Yurt diginda temsilcifikler agacak

Son beg yilda sirketin tiim yonetim siirec-
lerini otomasyona gecirdiklerini, artik en Gcra
yerde satisa giden ¢alisanlarinin aninda stoktan
mal satisi yapabildiklerini belirten Kapusuz, oni-
miizdeki dénemde makina yatinimlarina devam
edeceklerini sGyliyor. Balik ciftliklerinin kullan-
i@ diiglimsiiz ag imalatina ve bu pazara girme
asamasinda olduklarini ifade eden Kapusuz,
“Bunlarin yani sira i¢ biinyemizde is akisinin ve-
rimlifigi artirmak icin RFID sistemini imalatimiza
adapte edecegimiz bir proje gelistirme asama-
sindayiz. Gerek {irin gamimiz genisletme ve ge-
rekse belli Granierde kapasite artirimi icin bu-
nu gerekli gbriyoruz” divor. Kapusuz, ayrica yurt
dist pazarlanindaki calismalarini ilerleterek ve-
rimli gordukleri bolgelerde satis temsilcilikleri ag-
maya devam edeceklerini de sézlerine ekliyor.

Kadina pozitif ayrimecik

Cesitler Mensucat, bir aile girketi
ancak yénetim kadrosunda
profesyonel yoneticiler de
meveut. Galiganlarn her énemli
kararda, fikri aliniyor ve y6netim
kararlar bu gortigler
dogrultusunda kurgulaniyor.
Yoénetimin G¢linet kugak
olmasimin yam sira galiganlar
arasinda da Ug¢linel kugak
galiganiar var.

Balik aveihginin erkek
egemen bir sektdr olmas: nedeni
ile kadin girigimeilerin, igin hep
geri planinda kaldgina, dikkat
geken Fatog Kapusuz, zamanla bu
konuda, da, degigim oldugunu ifade
ediyor. Galigan ekibin ylizde
70’inin kadinlardan olugtugunu
belirten Kapusuz, “Ayni zamanda,
digarida da kadinlara istihdam
yaratilmasim saglayan sosyal
sorumluluk projelerinde aktif rol
oynuyoruz. Geg¢miste
cezaevindeki kadinlara istihdam
yaratmak i¢cin “ag dikme”
projemizi gergeklestirdik. Ayrica
yillardir Istanbul Universitesi Su
Uriinleri Fakiiltesi 6grencilerine
belirli araliklar ile fabrikamzda
egitim de veriyoruz” diyor.
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